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Come è presente la formazione nei testi dei
CCNL tessile abbigliamento calzature pelletteria

Iniziative di sostegno
alla formazione 

continua

Facilitazione per
lavoratori studentiFormazione
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Organismo bilaterale
OBN‐TAM / OBN‐PELL /
OBN‐C 
• Specifiche attività formativa
di promozione delle pari 
opportunità 
• Azioni di 
distretto/territorio 

• Azioni a livello aziendale 

Formazione 
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Iniziative di sostegno alla formazione continua

accumulate dentro 
un monte ore 
aziendale. 
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Tali ore non sono 
cumulabile con le 
ore regolamentate 
del diritto ai 
lavoratori studenti. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Non potranno 
assentarsi più del 2% 
degli occupati con 
un minimo di una 
unità. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Le richieste saranno 
valutate tra le parti 
per le modalità di 
utilizzo del monte 
ore aziendale. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Il monte ore 
aziendale viene 
calcolato 
moltiplicando per 6 
ore il numero dei 
dipendenti della 
azienda ‐ sotto i 25 
dipendenti il calcolo 
è su base biennale. 

 

 
 
 
 
 
 
 

I lavoratori che 
intendono migliorare 
la propria 
preparazione 
specifica correlata 
all’attività generale 
della azienda o 
inerente a  funzioni 
presenti nella stessa, 
hanno a disposizione 
un massimo di 150 
ore pro‐capite annue 

 



Lavoratori studenti 
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Il lavoratore 
studente è facilitato 
nei turni, nei giorni 
di riposo e ha la 
possibilità di 
chiedere una 
aspettativa. 

 

 
 
 
 
 
 

Non potranno 
assentarsi più del 2% 
degli occupati con un 
minimo di una unità. 

 

 
 
 
 
 
 

Le richieste saranno 
valutate tra le parti 
per le modalità di 
utilizzo del monte ore 
aziendale. 

 

 
 
 
 
 
 

Il monte ore aziendale 
viene calcolato 
moltiplicando per 4 
ore il numero dei 
dipendenti della 
azienda ‐ sotto i 25 
dipendenti il calcolo è 
su base biennale. 

 

 
 
 
 
 
 

I lavoratori studenti 
iscritti e frequentanti 
regolari corsi di 
studio in scuole di 
istruzione superiore 
abilitate al rilascio di 
titoli di studio legali. 
100 ore procapite 
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Organismo Bilaterale OBN – TAM 
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PROGETTO FORMATEX 
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TEMATICHE 
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IMPRESE 
2016 

< 9 
 

10‐49 
 

50‐99 
 

100‐249 
 

>250 
 

TOTALE 
 

TESSILE  165  682  202  176  62  1030 

PRODOTTI IN 
PELLE 

41 
 

469 
 

79 
 

132 
 

20 
 

436 
 

LAVORATORI 
2016 

IMP. TEC. 
 

IMP DIR. 
 

OP GEN 
 

OP QUAL. 
 

QUADRI 
 

TOTALE 
 

TESSILE  7211  611  5469  3391  688  18963 

PRODOTTI IN 
PELLE 

2509 
 

217 
 

2056 
 

962 
 

282 
 

6020 
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